ISOPERMAPROOF

Geschaftsfuhrer:in (w/m/d) (Nachfolgeregelung)

Arbeitsort: Thusis | Stellenantritt: per sofort moglich

Ubernehmen Sie Verantwortung — und fiihren Sie ein spezialisiertes
Unternehmen in die Zukunft.

Die Isopermaproof AG ist ein Branchenleader im zukunftstrachtigen
Wasserkraftbereich. Zu unseren Kunden zahlen schweizweit
Wasserkraftwerksbetreiber, die 6ffentliche Hand, Bauunternehmungen und
Stahlbauer.

Im Rahmen einer geplanten Nachfolgeregelung infolge Pensionierung suchen
wir eine unternehmerisch denkende, filhrungsstarke Personlichkeit fir die
Geschaftsfuhrung.

lhre Rolle

In dieser Funktion Ubernehmen Sie schrittweise die operative und strategische
Gesamtverantwortung flr das Unternehmen. Wahrend einer Einarbeitungs- und
Ubergabephase von bis zu zwei Jahren werden Sie gezielt in das anspruchsvolle
Tatigkeitsfeld der Unternehmung sowie in die Unternehmensflihrung eingearbeitet.

lhre Aufgaben

o Gesamtverantwortung fur die operative, personelle und finanzielle Flihrung
der Unternehmung

o Strategische Weiterentwicklung des Unternehmens und Starkung der
Marktposition

e Fuhrung, Entwicklung und Motivation der Mitarbeitenden

o Pflege und Ausbau von Schliisselbeziehungen zu Kunden, Partnern und
Auftraggebern

« Verantwortung fur Akquisition, Offertwesen und Projektcontrolling
« Sicherstellung von Qualitat, Arbeitssicherheit und Wirtschaftlichkeit

o Enge Zusammenarbeit innerhalb der Firmengruppe.



lhr Profil

Technische oder baunahe Grundausbildung mit betriebswirtschaftlicher
Weiterbildung von Vorteil

Mehrjahrige Fuhrungserfahrung, idealerweise in der Bau-, Industrie- oder
Instandsetzungsbranche

Unternehmerisches Denken mit Entscheidungsstarke und
Verantwortungsbewusstsein

Interesse und Bereitschaft, sich fundiert in das Spezialgebiet einzuarbeiten
Hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermégen und Kommunikationsstarke
Gute Umgangsformen

Bodenstandig, belastbar und I6sungsorientiert

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen

Schlusselposition mit grossem Gestaltungsspielraum

Strukturierte Ubergabe und fundierte Einarbeitung. Méglichkeit systematisch
und schrittweise in die Geschaftsflihrung und in den technischen Bereich
hineinzuwachsen

Attraktive Anstellungsbedingungen mit entsprechender Vergutung
Langfristige Perspektive in einer stabilen, gut positionierten Unternehmung
hohe Eigenstandigkeit und kurze Entscheidungswege

Maoglichkeit, ein spezialisiertes Unternehmen nachhaltig zu pragen und
weiterzuentwickeln

Interesse?

Fir Fragen steht Ihnen der aktuelle Geschaftsfihrer gerne zur Verfigung.
Diskretion wird selbstverstandlich zugesichert.

Werner Fassler, +41 81 650 00 85, werner.faessler@isopermaproof.ch



